LISTAGEM DOS DOCUMENTOS

a) Trés fotos recentes e iguais 3x4.

b) Histérico escolar de Graduagao (original e uma copia legivel);

¢) Diploma de Curso Superior devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacao ou atestado de
conclusdo de curso. Os portadores de titulo de graduacao obtido no exterior deverdao encaminhar cépia
autenticada do documento de revalidagdo no Brasil. (original e uma copia legivel);

d) Cédula de identidade (original e uma cépia legivel);

e) Certidoes de Nascimento ou Casamento, em caso de mudanca de nome (original e uma copia
legivel);

f) CPF;

g) Certificado de Reservista ou atestado de Alistamento Militar (para o sexo masculino) (original e
uma copia legivel);

h) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacao eleitoral (original e uma copia legivel);

i) Passaporte, para pessoas estrangeiras (original e uma cépia legivel);

j) Comprovante de endereco (original e uma copia legivel);

k) Laudo médico emitido nos tltimos 60 (sessenta) dias, atestando a espécie e o grau de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo da Classificacao Internacional de Doenca (CID), exclusivamente
para candidatos que concorreram as vagas para pessoas com deficiéncia (original e uma cépia legivel);
1) Auto declaracdo de pertencimento a grupo étnico, exclusivamente para candidatos que concorreram
as vagas para pretos, pardos e indigenas (original e uma coépia legivel);

m) Aos servidores: apresentar documento que comprove o vinculo (declaracao do Recursos Humanos
de sua instituicdo);

n) Requerimento de nome social para aqueles cuja identificacdo civil nao reflita sua identidade de
género e, por conseguinte, desejem ser reconhecidos pelo nome social, em consonancia com o
prescrito na Resolucdo n.° 12, de 16 de janeiro de 2015;

0) 01 cépia curriculo cadastrado na Plataforma Lattes (http://lattes.cnpq.br/);



